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１１．Keep 今後も継続していきたいことは 

 

・朝こどもたちをあたたかく迎え入れること！ 

・優先順位をつけて仕事をすすめること。 

・子どもと一緒に活動を楽しむこと！ 

・子どもたちのできていることをしっかり認める 

・安心、安全な給食の提供 

・保護者支援と子どもへの支援 

・子ども一人ひとりと関わる時間を大切すること 

・それぞれの子どもの特性を理解し、言葉がけを行う 

・若手育成にも力を入れて、しっかり鳳幼稚園の良さを大切にしていきたい。 

 

１２．Problem  今後の課題は？ 

 

・支援が必要な子への知識をつける 

・音楽や絵画の指導技術面 

・いろんな先生の保育を見て学ぶ。子ども一人一人の成長や発達に合わして関われるようにする 

・新しいメニューの考案と栄養価表示の実施 

・より丁寧な個別の支援 

・クラスづくりがスムーズにいくよう、細やかな補助を心がける 

・言葉で伝えるのが苦手。良いことも悪いことも伝えていく 

 

１３．Try 今後、挑戦してみたいことは？  

 

・他の保育者の実践を学び、保育の引き出しを増やす 

・運動遊びをもっと工夫して取り入れたい 

・簡単なお菓子作りこどもたちとできたらなあ 

・他の先生方の保育もう少しみて学びを増やしたい。 

・いつもはこうだったという固定概念じゃなく、より良い保育環境になるように考えて行動していくこと 

・園児に向けての食育 



2025 年度 鳳幼稚園 教育・保育に関する保護者アンケート結果 

１：要検討 ２：少し検討要す ３：ふつう ４：満足 ５：とても満足 

 



 



 

 

 



 

 

１２．その他（幼稚園への感想・ご意見等） 

・質問 2.と 4.で星 4つにさせてもらった理由は、保育参観で撮影が NGになったことと、働いていない時は毎月子供

の様子見れて良かったと思っていたのですが、働きだすと毎月毎月仕事の休み取るのは周りの目もあって正直辛い

なと思うようになりました。あとはヒラソルの予約方法がアプリでできるのはいいのですが、この日はヒラソルカレンダ

ーのみしか受け付けないとか少しややこしいなと思いました。 その他は鳳幼稚園に通わせて大変満足しています。

卒園式も玄関に先生達手作りの物で彩られ、アルバムも 1人 1人中心のアルバムを作っていただけて、先生達の

労力にただただ頭が下がる思いでいっぱいですが、手作りだからこそ感じる温もりや感動があり素晴らしかったで

す。そこは先生達の負担にならない程度手を抜けるところは抜いて続けていって欲しいなと思います。 3年間お世

話になりました。ありがとうございました！ 

・園からの連絡が、アプリ・毎月の冊子・配られるプリントと様々でわかりにくいです。特にプリントの量が多く、外出時

には確認が出ないため整理・管理が難しく感じました。全てアプリでの配信にする等、情報の確認をしやすくして頂け

ると助かります。    



・3年間大変お世話になりました。先生方のおかげで充実した幼稚園生活を送れたのであろうと感じます。日々の業

務や行事など、充分過ぎるご配慮の裏には多数の先生方のサポートがあるかと思います。手作業も多そうなので、

頼れるところはデジタル化しつつ(アナログの良さも大切にしつつ)、無理のない範囲でお願いします。集金業務もお

互いに管理が大変かと思うのでキャッシュレスへのご検討もよろしくお願いします。 

・入園までは、どこの保育園にいっても同じだろうと思っていましたが、あのとき本当に鳳幼稚園を選んで良かったと思

っています。こんなにも園児の成長のために色々してくれる園が他にあるだろうかと感じています。行事もとてもたくさ

んで、先生方の負担が心配になるくらい親子共に一緒に楽しませてもらいました。感謝してもしきれません。 

・わくわくだより前日ではなく、3,4日前に頂けたら行事参加の為の休みをとりやすいです。給食食器の用意は衛生面

からも見直しがあった方が良い。長期休み預かり保育の給食のありなしの基準が曖昧だったように思います。仕事を

しているので、給食があるととても助かりました。全体的にみて、行事や体験させていただけることが多く子どもたち

は成長し楽しく園生活を送ることができました。ありがとうございます。 

・年少前に保育園に入れずたまたま見つけた鳳幼稚園でしたが、3月生まれの我が子は 4月入園の後中々教室に

入れなかったりしたみたいなのですが、本人が落ち着くように色々考えてくれたり、ほんとはダメなんだろうけどお人

形と一緒に登園さしてもらったり少しずつ幼稚園が楽しいと思えるようになってくれて、年長の 1年間は風邪をひく事

もなく 1度も幼稚園を休む事もなく幼稚園大好き&ヒラソルも大好きで毎日毎日楽しそうに登園していて、本当に鳳幼

稚園にしてよかったと思っています。3年間の担任の先生達はもちろん補助の先生達も色々な先生が関わってくださ

って楽しい幼稚園生活の思い出ができてよかったです。本当にありがとうございました。 

・年長さんになって家ではなかなか体験させてあげられない田植えや電車の車掌体験、プラネタリウムに音楽鑑賞な

どこんなにいろいろな体験をさせてもらえる園はなかなかないと思います。先生方も優しく、行事も素晴らしくとてもす

てきな園でした。ただ、参観日は全部ビデオ撮影禁止は悲しいのでこの部分だけ撮影可などしてもらえたら嬉しいな

ーとは思いました。子どもは本当に毎日楽しく通っていてこちらはすごく安心して送り出せました。鳳幼稚園を選んで

本当に良かったです！！ありがとうございました。 

 次年度の課題  

 ・ヒラソルおよびヒラソルの申し込み方法の改善 

   ◎8 年度は始業式や終業式、短縮・・・給食あり（1 号新 2号 2 号の園児対象） 

   ◎申し込み方法をアプリのみにするのは無理か？キャンセルや追加、変更の受付は？ 

 ・園だより等のお知らせ 

   ◎毎月の保育計画や行事や持ち物等はらくらくメールで添付してお知らせ等を検討 

   ◎翌月の日程や持ち物等・・・らくらくメールにて月末 3日前等に添付の上でお知らせする。 

   ◎ページ数の軽減 

 ・保育参観時のビデオ撮影について（個人情報保護の観点より検討） 

 ・保育参観への参加人数（複数園児在園や双子の保護者の場合を想定して検討） 

 ・給食室（食洗器、乾燥・保管庫の設置については、構造上かなり厳しい状況ではあるが、可能な限り  

  衛生的であるよう努める。 

 

上記課題について、可能な限り検討および改善に努め、保護者の方々にとってより分かりやすい連

絡方法、行事への参加方法となるようにしていきたい。今回満足して頂いた行事の在り方や園外活

動、そして職員の子どもたちへの向き合い方については継続しつつ、より充実させられるよう取り組ん

でいきたい。また、担任を務める若手職員と補助を務める経験豊かな職員がしっかり連携し子ども理

解を深め、一人ひとりの子どもの健やかな成長のために職員が一丸となって真摯に取り組んで参りた

い。 



 

学校関係者評価 
 

公開保育や音楽・生活発表会等を通して、教職員の皆様が子ども一人一人に寄り添いながら、愛

情と情熱をもって教育・保育に取り組まれていることを強く感じました。特に音楽や表現活動にお

いては、単に成果を発表するだけでなく、日々の活動の積み重ねを大切にしながら子どもたちの自

信や主体性を育んでおられることがうかがえます。保護者アンケートからも園への信頼や満足度の

高さが読み取れ、温かな人間関係の中で子どもたちが安心して成長している様子が伝わってきまし

た。 

今後も家庭との連携を大切にしながら、鳳幼稚園ならではの特色ある教育・保育をさらに発展さ

れることを期待しています。 

                                                和泉市立信太小学校長 

                                                        森池 麻樹 

 

  鳳幼稚園での「描く」「作る」造形活動は、まさに質の良い経験の積み重ねであり、例えば 3 歳児は表現す

るための身近な用具に出合い、使い方を知る。繰り返し取り組みながら、物と関わり描く、作る楽しさを感じる。

4 歳児は、いろいろな材料、用具に関心を持ち使い方を身に付ける。描いたり作ったり、自分の思いやイメージ

を広げながら表現することを楽しむ。5 歳児は、いろいろな材料、用具を選んで使い、自分の感じたことや思い

を表現することを楽しむ。自分の目的を達成するためにイメージを広げ工夫して表現する。仲間や友だちと共に

思いを共有しながら活動し、一緒に喜びや達成感を味わい、互いに認め合うことが大切です。. 

 毎年行っている公開保育への取り組みや年間 10 回程度鳳幼稚園で子どもたちの活動の様子を見ながら先生た

ちへの指導を行っていますが、発達段階に合った活動を行い、主体性を持って自己発揮できる子どもを育むよう

取り組んでいると実感しています。今後も真摯な取り組みを継続し、より質の良い保育実践を行える園であるこ

とを願っています。 

元 大阪信愛女学院短期大学子ども教育学科客員教授 

  舟井 賀世子 

 

 


